SECURITAS

Valberedningens motiverade yttrande avseende forslag till styrelse i Securitas AB

Valberedningen foreslar omval av styrelseledaméterna Marie Ehrling, Carl Douglas, Anders Bods, Fredrik
Cappelen, Alf Goransson och Sofia Schoérling Hogberg samt nyval av Ingrid Bonde, John Brandon och Dick
Seger. Marie Ehrling foreslas for omval till styrelseordférande.

Valberedningen har infor arsstamman 2017 haft sex sammantraden samt daremellan I6pande kontakter.
Valberedningen har som underlag for sitt forslag till styrelse tagit del av det fullstandiga resultatet av den
utvardering som skett av den sittande styrelsen och dess arbete. Valberedningen har ingédende diskuterat de krav
pa kompetens, erfarenhet och bakgrund som kan stéllas pa styrelsen i Securitas AB med beaktande av bland
annat bolagets strategiska utveckling, styrning och kontroll. Oberoendefragor har belysts och genom att tillampa
en mangfaldspolicy, vilken utgors av punkt 4.1 i Svensk kod for bolagsstyrning, har valberedningen efterstravat en
styrelsesammansattning med jamn kénsfordelning praglad av mangsidighet och bredd i frdga om ledaméternas
kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Som ny styrelseledamot foreslas Ingrid Bonde. Ingrid Bonde &r styrelseledamot i Loomis AB och
styrelseordférande i Hoist Finance AB. Hon har tidigare varit styrelseledamot, CFO och stallféretradande
koncernchef i Vattenfall AB, VD och koncernchef for AMF Pensionsforsakring AB samt CFO fér SAS AB. Ingrid
Bonde har séledes en lang erfarenhet av ledande befattningar i stora borsnoterade bolag. Utéver detta har hon
aven varit generaldirektor for Finansinspektionen under sex ar.

Som ny styrelseledamot foreslas John Brandon. John Brandon kommer narmast fran Apple dar han arbetat
under femton ar, varav flertalet direkt under nuvarande koncernchef Tim Cook. | rollerna pa Apple hade John
Brandon bland annat ansvar for Apples storsta intdktsdel som Vice President for International. Innan dess var han
Vice President for Americas & Asia. Innan John Brandon anslét sig till Apple har han haft flertalet ledande roller
pa stora IT-bolag, bland annat som VD foér Academic Systems.

Som ny styrelseledamot foreslas Dick Seger. Dick Seger har lang erfarenhet fran sakerhetsbranschen da han
under en langre tid varit verksam i Verisurekoncernen, tidigare Securitas Direct. Inom Verisurekoncernen har Dick
Seger innehaft befattningar bade som VD, styrelseordférande och styrelseledamot.

Valberedningen gor bedémningen att de for nyval féreslagna ledamoterna med sina respektive erfarenheter och
kompetenser skulle kunna bidra till fortsatt utveckling av Securitas AB och darmed utgora vardefulla tillgangar i
bolagets styrelse. Forutom strategiskt tdnkande tillférs styrelsen 6kad kompetens och erfarenhet inom finansiell
styrning och teknologisk utveckling.

Valberedningen gér bedémningen att den foreslagna styrelsen med héansyn till bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och forhallanden i 6vrigt skulle fa en andamalsenlig sammansattning. Andelen kvinnor i
Securitas AB:s styrelse skulle med det nu liggande férslaget bli 33 procent, vilket ar tva procentenheter under den
ambitionsniva som Kollegiet for svensk bolagsstyrning gett uttryck for. Valberedningens ambition &r att fortsatta
arbetet med att skapa en jamn konsférdelning i styrelsen.

Vid en bedémning av de foéreslagna styrelseledaméternas oberoende har valberedningen funnit att dess forslag
till styrelsesammansattning i Securitas AB uppfyller de krav pa oberoende som uppstélls i Svensk kod for
bolagsstyrning.
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